Ministero dell’'Istruzione, dell’Universita e della Ricerca

Direzione Didattica Statale II Circolo
via Monte Ortigara - 20092 Cinisello Balsamo (Mi)
Tel: 02 6175046 - 02 6175051 Fax: 02 6175046

e-mail uffici: miee36600p@istruzione.it

posta elettronica certificata: secondocircolocinisellobalsamo@pec.it

RELAZIONE AL P.A. 2010
(Giunta Esecutiva del 15 febbraio 2010 )

Documentazione di riferimento

D.I. 1 febbraio 2001 n.44;

Nota prot. 151 del 14 marzo 2007,

CCNL del 29 novembre 2007;

Sequenze contrattuali FIS del 8/4/2008 e 25/7/2008;

Accordo naz.le MIUR — OO.SS. del 18/11/09 relativo ripartizione risorse ex art. 33-62 e 87
CCNL 2006/07;

Nota Miur 8370 del 5/11/09;

Nota Miur 8766 del 17/11/09;

Dati dell’Istituzione Scolastica
I1 IT° Circolo Didattico con sede in via Monte Ortigara ¢ costituito dalle seguenti scuole:

- scuola Primaria M.ORTIGARA — via M.Ortigara

- scuola Primaria C.VILLA — via Verga,3

scuola dell’Infanzia GIOVANNI XXIII/1 — Via Papa Giovanni XXIII n.5

- scuola del’Infanzia GIOVANNI XXIII/2 — Via Papa Giovanni XXIII n.9
SCUOLE PRIMARIE

- “Monte Ortigara” funziona con 17 classi a tempo pieno 40 ore. Orario delle lezioni: dalle ore
8,30 alle ore16,30 dal lunedi al venerdi; pre-scuola dalle ore 7,30 alle 8,30 e post-scuola(attivita
sportive) dalle ore 16,30 alle orel7,30.

- “Carlo Villa” funziona con 11 classi a tempo pieno 40 ore. Orario delle lezioni: dalle ore
8,30 alle ore 16,30, dal lunedi al venerdi; pre-scuola dalle ore 7.30 alle ore 8.30 e post-scuola
(attivita sportive e corsi di inglese) dalle ore 16.30 alle ore 17.30.

SCUOLE DELL’INFANZIA

“Giovanni XXIII/1” funziona con n.3 sezioni dalle ore 8,00 alle ore 16,00

“Giovanni XXIII/2” funziona con n.4 sezioni dalle ore 8,00 alle ore 16,00
ALUNNI E CLASSI/SEZIONI

SCUOLA CLASSI N° ALUNNI
MONTE ORTIGARA 17 362
CARLO VILLA 11 225
GIOVANNI XXIII/1 3 72
GIOVANNI XXII1/2 4 94



mailto:miee36600p@istruzione.it

TOTALE 35 753
Alunni H 19
Alunni Stranieri 122




ORGANICO DI FATTO DEL PERSONALE

SCUOLA DOCENTI ATA
P.Comune | Lingua | Religione | Sostegno | Segreteria | Collab.Sc.
MONTE ORTIGARA 34 1 1+12h 2+ 1/2 5 7
CARLO VILLA 22 1 3 4
GIOVANNI XXIII/1 6 3
GIOVANNI XXII1/2 8 1 2 3
TOTALE 70 1 3+12h 71/2 5 17

RISORSE ESTERNE: Enti con i quali la scuola intrattiene rapporti di collaborazione:

MIUR, USR Lombardia, USP Milano;
Centro FElica per I’attivazione di percorsi didattici specifici e laboratori destinati agli alunni e per
proposte di aggiornamento e di formazione rivolte ai docenti;

Amministrazione Comunale di Cinisello B.che finanzia alcuni progetti che la scuola propone agli alunni;
Circolo Culturale Pablo Neruda per il pre-scuola;
Associazioni Sportive per attivitd promozionali di giochi di squadra e di post-scuola;

Agenzie educative e di sostegno alla famiglia del territorio (M.A.R.S.E., Punto e a capo, il Centro della
famiglia di Sesto Cinisello B.,La nostra famiglia di Sesto San Giovanni, La Prateria di Paderno
Dugnano, La casa dell’accoglienza, A.N.T.E.A.S)

ASL di Milano;
Universita Statale Milano-Bicocca;
Universita Cattolica di Milano;

Istituto Comprensivo P.zza Costa di Cinisello (gia Liceo “E.Da Rotterdam”di Sesto San Giovanni),
scuola snodo territoriale per I’integrazione degli alunni in situazione di disabilita;

Liceo “E. Da Rotterdam di Sesto San Giovanni per attivita di volontariato di studenti a favore di alunni
di madrelingua non italiana;

Scuole statali dell’infanzia,primarie e secondarie di 1°grado di Cinisello;

Istituto di istruzione superiore “E.Spinelli” di Sesto S.Giovanni,scuola polo per la formazione sulla
sicurezza;

Agenzia per lo sviluppo dell’ Autonomia (ex IRRE Lombardia);

Ditta Frareg srl- ente di formazione e consulenza sulla sicurezza;

Ditta Jera per consulenza, assistenza e formazione per tecnologia e sicurezza informatica;
Associazioni Culturali del territorio e specialisti esterni per attivita teatrali e musicali;
British Institute di Cinisello Balsamo;

Associazioni musicali del territorio e culturali di Milano (ambiente,scienze e arti);

Lions club di Cinisello Balsamo;

Agenzia Nazionale Socrates ex INDIRE e Trinity College per la promozione ¢ la conoscenza di culture e
lingue dei paesi europei, per I’iniziativa Trinity e per gemellaggi E-Twinning;

Agenzie di autotrasporti per le uscite e i viaggi di istruzione;
Assessorati: Istruzione,Cultura e Sport,Lavoro,Socioeducativo;
Polizia Locale eProtezione Civile;

Farmacia Risorgimento di Cinisello B.;



- Ambientescuola per la prevenzione e la gestione degli infortuni;

- Diario “Tienimi d’occhio” editore S.&G. Partners srl.

ATTIVITA’ PROGETTUALI DEL POF

La popolazione scolastica che frequenta le scuole del Circolo risulta eterogenea dal punto di vista socio-
culturale ed economico.Le famiglie hanno aspettative, formative e didattiche,alle quali la scuola,nel suo
complesso,cerca di dare risposte adeguate attraverso una molteplicita di proposte educative curriculari e
integrative,finalizzate a soddisfare i differenti bisogni dei bambini.

Attivita progettuali previste dal POF che mirano alla qualificazione dell’offerta formativa:

Progetto MUSICA (“Palla, amici e pentagramma”) per tutte le classi e sezioni del Circolo: per attivita
musicali, di raccordo e di approfondimento fra tre ordini di scuola(infanzia,primaria e due scuole secondarie
di 1° grado del territorio) e per pratica psicomotoria.

ProgettoTEATRO per alcune classi delle scuole primarie.

“ DISAGIO per prevenire situazioni di disagio nelle classi delle scuole primarie e dell'infanzia.

HANDICAP per l'integrazione degli alunni in situazioni di disabilita.

«“ ARRICCHIMENTO DEL CURRICOLO: per uscite didattiche e visite d'istruzione.

«“ GESTIONE DEL POF per l'attuazione di quanto previsto dal POF nei due ordini scolastici

“ ATTIVITA” MOTORIA per gli alunni dell'infanzia e delle scuole primarie.

Progetto INTERCULTURA per l'integrazione degli alunni di madrelingua non italiana per la conoscenza di
culture e lingue dei paesi europei e per I’iniziativa Trinity.

Progetto AGGIORNAMENTO per tutto il personale della scuola.

Considerato I’art.34 co.1 lett.g) d.lgs 196/03 e la regola 19 dell’ Allegato B; in adempimento della

regola n.26 del medesimo allegato B,si dichiara che ¢ stato redatto il Documento programmatico

sulla Sicurezza dei dati.
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OBIETTIVI COMPLESSIVI DEL PROGRAMMA ANNUALE

Le diverse azioni previste nel programma Annuale sono finalizzate a:
1) garantire per quanto possibile la continuita nella erogazione del servizio scolastico mediante:

- [attribuzione di incarichi di supplenze temporanee per la sostituzione del personale insegnante
assente(va rilevato che il ricorso alle supplenze risulta del tutto indispensabile in particolar
modo nelle scuole dell’infanzia in relazione all’organizzazione oraria e al numero di alunni
iscritti nelle sezioni e all’esistenza di scuole formate rispettivamente da tre e quattro sezioni);

- [assegnazione di ore eccedenti al personale in servizio disponibile alla sostituzione di colleghi

assenti;

- una organizzazione flessibile dell orario di servizio di tutto il personale.

In merito a questo obiettivo ineludibile va tuttavia sottolineato come la dotazione finanziaria
garantita al momento della stesura del programma Annuale non consente di assicurare che
I’obiettivo stesso possa essere raggiunto pienamente. Mettendo a confronto 1’entita della somma
disponibile con i dati della spesa dell’anno 2010, appare chiaro che potra essere assicurata la
copertura delle assenze solamente fino al mese di aprile, pur ricorrendo in via ordinaria all’utilizzo
di ore di completamento orario e in mancanza di esse, in via prioritaria, all’assegnazione di ore
eccedenti, anziché alla nomina di supplenti.

2) promuovere un utilizzo razionale e flessibile delle risorse umane assegnate alla istituzione
scolastica allo scopo di garantire il miglioramento complessivo dell’azione amministrativa e

didattica.



Tali azioni prevedono il pieno utilizzo delle risorse assegnate per la retribuzione dei docenti
incaricati di funzione strumentale,dei docenti collaboratori del dirigente e del personale ATA a cui

vengono attribuiti gli incarichi specifici previsti dal contratto di lavoro.

3) garantire un incremento adeguato delle attrezzature e delle principali dotazioni dell’Istituzione

scolastica.

Laboratori di informatica — biblioteche - attrezzature audiovisive - attrezzature per gli uffici.
Tale azione ¢ subordinata al soddisfacimento dei bisogni prioritari e alla disponibilita di fondi.

4) sostenere la formazione del personale.
L’esperienza di questi anni ha dimostrato come I’innovazione non possa realizzarsi appieno senza

adeguate azioni di formazione e aggiornamento rivolte al personale.
Le migliori esperienze si realizzano anzi con attivita di “sperimentazione assistita”.E’ per questo

motivo che,nell’approntare i diversi progetti di lavoro, risulta necessario prevedere specifiche azioni
di formazione e di aggiornamento.

5) garantire la valorizzazione delle risorse umane assegnate all’Istituzione scolastica mediante un
uso efficace e razionale del fondo di Istituto per il miglioramento dell’offerta formativa che assume
ormai dimensioni consistenti.

6) sostenere lo scambio con altre esperienze del territorio regionale,nazionale ed europeo mediante
la presentazione di progetti in rete (al fine di ottenere finanziamenti), il confronto metodologico,

didattico ed organizzativo con scuole europee quale spinta al miglioramento interno ed alla crescita

degli alunni.

PARTE PRIMA - ENTRATE

Il Dirigente Scolastico procede all’esame delle singole aggregazioni di entrata cosi come

riportate nel modello A previsto dal D.I. 44 art. 2:

Aggr. Voce Descrizione Importo

01 Avanzo di amministrazione presunto 19.120,21
01 Non vincolato 4.100,04
02 Vincolato 15.020,17

02 Finanziamenti dello Stato 127.929,82
01 Dotazione ordinaria 125.105,67
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati 2.824,15
05 Fondo Aree Sottoutilizzate FAS

03 Finanziamenti dalla Regione
01 Dotazione ordinaria
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istituz. 12.157,26
01 Unione Europea 2.800,00
02 Provincia non vincolati
03 Provincia vincolati




Aggr. Voce Descrizione Importo
04 Comune non vincolati
05 Comune vincolati 9.357,26
06 Altre istituzioni
05 Contributi da Privati 29.426,84
01 Famiglie non vincolati
02 Famiglie vincolati 19.000,00
03 Altri non vincolati
04 Altri vincolati 10.426,84
06 Proventi da gestioni economiche
01 Azienda agraria
02 Azienda speciale
03 Attivita per conto terzi
04 Attivita convittuale
07 Altre Entrate 900,00
01 Interessi 900,00
02 Rendite
03 Alienazione di beni
04 Diverse
08 Mutui
01 Mutui
02 Anticipazioni

Per un totale entrate di € 189.534,13.

Analisi dettagliata delle Entrate

Aggregato 01 — Avanzo di Amministrazione

Vista la situazione finanziaria al 31/12/2009, I’AVANZO complessivo di Amministrazione
ammonta a €. 19.120,21 di cui:
1.€. 4.100,04 NON vincolati
2.€.15.020,17 VINCOLATI nei seguenti aggregati e progetti e specificati nel modo seguente:

Al |Finanziamento del Comune per Funzionamento didattico €. 8.206,24
Per materiale pulizie € 2.672,65

Per manutenzione attrezzature € 501,18

Finanziamento dello Stato: per Internet € 480,00

P103 | Finanziamento dello Stato per Attivita Motoria (1.2.3 Palla) €. 25,00
P104 | Finanz. dello Stato per integrazione alunni stranieri €. 80,90
P105 | Finanz. dello Stato per Aggiornamento €. 3.054,20

Aggregato 02 — Finanziamenti dello Stato

01 Dotazione Ordinaria

(D.-M. n.21 del 1 marzo 2007 Tab.1 e 2 Quadri A e successive modifiche):
( Per Fondo d’Istituto — Autonomia - Incarichi specifici - Funzioni strumentali -

Supplenze Brevi — Ore eccedenti — )

Assegnazioni (vedi mail M.I.U.R. prot. 9537 del 14/12/09):

€ 125.105,67




1. per Fondo d’Istituto:(comprensivo di parte variabile Indennita di Direzione al DSGA)

Lordo Stato: € 93.216,00  di cui programmiamo gli 8/12mi per
Tenuto conto di un organico di diritto pari a 74 docenti e 22 ATA,
per i1 2009/10 spettano:

€. 604,37 X N° 96 addetti: €.58.019,52
€. 3.056,52 X N° 4 punti erogazione servizio scolastico: €. 12.226,08
Per oneri riflessi: €.22.970,40

2. per Incarichi Specifici (ex F.Aggiuntive): Lordo Stato:
(8/12mi di € 2.100 — da integrare € 316,34 per il n. Ata che non godono
dell’art. 7)

3. Per Funzioni Strumentali al POF(ex F.Obiettivo):

(8/12mi di € 11.140 — dedotta in questo modo: € 3.000 quota base + € 110
x n. 74 (docenti org. diritto) arr. al centesimo superiore.

5. per Supplenze Brevi (Organico di fatto Docenti +ATA):
Calcolo : - Docenti 78 X €.450,00 = €.35.100,00  Lordo Stato
-ATA 22X €.45,00 = €. 990,00 Lordo Stato
6. per Ore Eccedenti (spesa Esercizio 2009): Lordo Stato

7. per Funzionamento Amministrativo - Didattico

Quota fissa € 1.100,00
Quota per sedi aggiuntive 100x 3= 300,00
Quota per alunni “ 8x753= 6.024,00
Quota per alunni H “ 12x 19= 228,00

04 — Altri Finanziamenti vincolati

1. Contributo per I’integrazione degli studenti diversamente abili:
Scuola I.C. “Piazza Costa” di Cinisello Balsamo

Aggregato 04 — Finanziamento da Enti Locali

1. Comune — Vincolati: per Funzioni Miste
- Vincolati per Progetti Innovativi
2. Unione Europea — Vincolati per Comenius

Aggregato 05 — Contributo da Privati
1.Famiglie Vincolati:

per Attivita di arricchimento del curricolo: €. 6.500,00
per Assicurazione: €. 6.500,00
per esame Trinity €. 6.000,00
2.Azienda Farmacie: per Funzioni Miste: €.5.626,84
3.Polisportiva Auprema: per Sicurezza €. 300,00

4. Farmacia Risorgimento €. 4.500,00

€ 62.144,00
€ 1.400,00
€ 7.427,00
€ 36.090,00
€ 10.392,67
€ 7.652,00
€. 2.824,15
€. 1.002,65
€. 8.354,61
€. 2.800,00
€ 29.426,84



Aggregato 07 — Altre Entrate

Gli interessi attivi sul conto corrente bancario per il 2010 €. 900,00
RIEPILOGO ENTRATE
Av.Amm.ne. | NON Vincolato €. 4.100,04
Vincolato €. 15.020,17
Stato Dotazione Ordinaria:
a) Funzionamento €. 7.652,00
b) Lordo Stato per:
Supplenze €.36.090,00
Ore Eccedenti €.10.392,67 |€ 125.105,67
Incarichi Specifici €. 1.400,00
Funzioni Strumentali €. 7.427,00
Fondo Istituto €.62.144,00
Stato 1.C. “Piazza Costa” di Cinisello B.: per alunni H €. 2.824,15
Enti Locali Comune: per Funzioni Miste €. 1.002,65 €. 9.357,26
Comune: per Progetti Innovativi €. 8.354,61
Unione Per Comenius €. 2.800,00 €. 2.800,00
Europea
Famiglie Per: Progetto Attivita Arricch.Curricolo €. 6.500,00
vinc. Assicurazione €. 6.500,00 €. 19.000,00
Trinity €. 6.000,00
Privati vinc. | Azienda Farmacie: per Funzioni Miste: €.5.626,84 € 10.426,84
Polisportiva Auprema: per Sicurezza € 300,00
Farmacia Risorgimento per progetto Musica € 4.500,00
Altre entrate | Per interessi sul conto €. 900,00
Totale €. 189.534,13

Distribuzione delle voci di Entrata sulle voci di Spesa

I finanziamenti Vincolati a carico dello Stato, vengono trascritti per la loro specifica destinazione.
I fondi vincolati del Comune in parte costituiscono finanziamento di Progetti e in parte sono

finalizzati al funzionamento degli uffici.
I contributi dei privati vincolati finanziano:

- 1 Progetti di Arricchimento del curricolo con i contributi per le uscite didattiche;

- il Progetto Intercultura con 1’adesione al Trinity;

- D’Assicurazione e la remunerazione del personale ATA per le funzioni miste.

PARTE SECONDA - USCITE

Le spese sono raggruppate in quattro diverse aggregazioni:

« ATTIVITA’: processi che la scuola attua per garantire le finalita istituzionali; tale

aggregazione ¢ suddivisa in cinque voci di spesa:

o A0l funzionamento amministrativo generale;




o AO02 funzionamento didattico generale;

o AO03 spese di personale;

o A04 spese di investimento;

o AO0S5 manutenzione degli edifici;

PROGETTTI: processi che vanno a connotare, approfondire, arricchire la vita della

scuola;

GESTIONI ECONOMICHE, ove presenti,

«  FONDO DI RISERVA.
Riportiamo in dettaglio le spese per ogni singolo progetto/attivita:
Aggr. Voce Descrizione Importo

A Attivita
A0l Funzionamento amministrativo generale 22.019,61
A02 Funzionamento didattico generale 6.500,00
A03 Spese di personale 53.112,16
A04 Spese d'investimento 1.500,00
A05 Manutenzione edifici 0,00

P Progetti
P97 MUSICA 12.854,61
P98 TEATRO 300,00
P99 DISAGIO 0,00
P100 | HANDICAP 2.824,15
P101 | ATTIVITA' DI ARRICCHIMENTO DEL CURRICOLO 6.500,00
P102 | GESTIONE DEL POF 70.971,00
P103 | ATTIVITA' MOTORIA 25,00
P104 | INTERCULTURA 6.080,90
P105 | AGGIORNAMENTO 3.054,20
P106 | COMENIUS 2.800,00
P107 | SICUREZZA 992,50

G Gestioni economiche
GO1 Azienda agraria 0,00
G02 Azienda speciale 0,00
GO03 Attivita per conto terzi 0,00
G04 Attivita convittuale 0,00

R Fondo di riserva
R98 Fondo di riserva 0,00

Per un totale spese di € 189.587,13.

Z | 01 | Disponibilita finanziaria da programmare 0,00 |

Totale a pareggio € 189.534,13.

ANALISI DETTAGLIATA DELLE USCITE

A01

Funzionamento amministrativo
generale

22.019,61




Funzionamento amministrativo generale

Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
01 | Avanzo di amministrazione presunto 15.767,61 | 02 | Beni di consumo 17.089,61
02 Finanziamenti dello Stato 6.052,00 | 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni 4.730,00
di terzi
07 | Altre Entrate 200,00 | 07 [ Oneri finanziari 200,00
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A | A02 | Funzionamento didattico generale | 6.500,00 |
Funzionamento didattico generale
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
05 Contributi da Privati 6.500,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni 6.500,00
di terzi
A | A03 [ Spese dipersonale | 53.112,16 |
Spese di personale
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
02 Finanziamenti dello Stato 46.482,67 01 Personale 53.112,16
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre 1.002,65
istituz.
05 Contributi da Privati 5.626,84
A | A04 [ Spese d'investimento | 1.500,00 |
Spese d'investimento
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
02 Finanziamenti dello Stato 1.300,00 | 06 | Beni d'investimento 1.500,00
07 Altre Entrate 200,00
P | P97 |MUSICA | 12.854,61 |
MUSICA
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
04 | Finanziamenti da Enti locali o da altre 8.354,61 01 Personale 1.684,80
istituz.
05 | Contributi da Privati 4.500,00 | 02 [ Beni di consumo 356,31
03 | Acquisto di servizi ed utilizzo di beni 7.050,00
di terzi
06 Beni d'investimento 3.763,50
P | P98 |TEATRO 300,00 |
TEATRO
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
02 | Finanziamenti dello Stato 300,00 | 02 | Beni di consumo 300,00
P | P100 | HANDICAP | 2.824,15 |
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HANDICAP

Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
02 Finanziamenti dello Stato 2.824,15 01 Personale 368,25
02 Beni di consumo 1.361,34
03 | Acquisto di servizi ed utilizzo di beni 1.094,56
di terzi
P P101 ATTIVITA' DI 6.500,00
ARRICCHIMENTO DEL
CURRICOLO
ATTIVITA' DI ARRICCHIMENTO DEL CURRICOLO
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
05 Contributi da Privati 6.500,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni 6.500,00
di terzi
P | P102 | GESTIONE DEL POF | 70.971,00 |
GESTIONE DEL POF
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
02 Finanziamenti dello Stato 70.971,00 01 Personale 70.971,00
P | P103 |ATTIVITA' MOTORIA 25,00 |
ATTIVITA' MOTORIA
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
01 | Avanzo di amministrazione presunto 25,00 | 02 | Beni di consumo 25,00
P | P104 |INTERCULTURA | 6.080,90 |
INTERCULTURA
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 80,90 02 Beni di consumo 80,90
05 Contributi da Privati 6.000,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni 6.000,00
di terzi
P | P105 | AGGIORNAMENTO | 3.054,20 |
AGGIORNAMENTO
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Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
01 | Avanzo di amministrazione presunto 3.054,20 | 03 | Acquisto di servizi ed utilizzo di beni 3.054,20
di terzi
P | P106 | COMENIUS | 2.800,00 |
COMENIUS
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo | Tipo Descrizione Importo
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre 2.800,00 01 Personale 800,00
istituz.
02 | Beni di consumo 2.000,00
P | P107 |SICUREZZA 992,50 |
SICUREZZA
Entrate Spese
Aggr Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 | Avanzo di amministrazione presunto 192,50 | 03 | Acquisto di servizi ed utilizzo di beni 992,50
di terzi
05 Contributi da Privati 300,00
07 Altre Entrate 500,00
099 — PARTITE DI GIRO

Su questo Aggregato di imputa il Fondo per le minute spese che ¢ quantificato in € 250,00 come
anticipazione al D.S.G.A.

La Giunta Esecutiva invita il Consiglio d’Istituto a voler deliberare il Programma Annuale che
pareggia in un importo complessivo di €.189.534,13

DICHIARAZIONE SULLA SICUREZZA DEI DATI

Visto il d.Igs. 196/2003

SI DICHIARA che si ¢ provveduto alla redazione del “documento programmatico sulla

sicurezza dei dati” secondo normativa.

Il documento, cosi come previsto dalla norma, sara aggiornato entro il 31 marzo di ogni anno.

Cinisello B., 15/02/2010

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Daniela LACCHE'
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	e-mail uffici: miee36600p@istruzione.it
	posta elettronica certificata: secondocircolocinisellobalsamo@pec.it
	 
	                                                       RELAZIONE AL P.A. 2010
	Dati dell’Istituzione Scolastica
	Il II° Circolo Didattico con sede in via Monte Ortigara è costituito dalle seguenti scuole:
	SCUOLE PRIMARIE
	SCUOLE DELL’INFANZIA
	ALUNNI  E  CLASSI/SEZIONI
	SCUOLA
	CLASSI
	N° ALUNNI

	TOTALE
	Alunni  H
	Alunni Stranieri
	ORGANICO DI FATTO DEL PERSONALE
	SCUOLA
	MONTE ORTIGARA
	CARLO VILLA
	GIOVANNI XXIII/1
	GIOVANNI XXIII/2
	TOTALE
	ATTIVITA’ PROGETTUALI DEL POF


	OBIETTIVI COMPLESSIVI DEL PROGRAMMA ANNUALE
	Analisi dettagliata delle Entrate

	A1     
	Aggregato 02 – Finanziamenti dello Stato
	                                         
	01  Dotazione Ordinaria

	€.     604,37 X N°  96 addetti:				 €. 58.019,52
	€.  3.056,52 X N° 4 punti erogazione servizio scolastico:     €. 12.226,08
	Per oneri riflessi: 						 €. 22.970,40  
	    (8/12mi di € 11.140 – dedotta in questo modo: € 3.000 quota base + € 110
	     x n. 74 (docenti org. diritto) arr. al centesimo superiore.
	5. per Supplenze Brevi (Organico di fatto Docenti +ATA):			€     36.090,00
	          Calcolo :  - Docenti 78 X €.450,00 =  €.35.100,00      Lordo Stato                                 
	Aggregato 04 – Finanziamento da Enti Locali
	Aggregato 05 – Contributo da Privati
	 2.Azienda Farmacie: per Funzioni Miste:     		€. 5.626,84
	 3.Polisportiva Auprema: per Sicurezza			€.    300,00


	 4. Farmacia Risorgimento				           €.   4.500,00
	Aggregato 07 – Altre Entrate
	RIEPILOGO ENTRATE

	   Ore Eccedenti                                                  €.10.392,67
	    Incarichi Specifici                                          €.  1.400,00
	    Funzioni Strumentali                                     €.   7.427,00 
	    Fondo Istituto                                                 €.62.144,00     
	Distribuzione delle voci di Entrata sulle voci di Spesa

	I finanziamenti Vincolati a carico dello Stato, vengono trascritti per la loro specifica destinazione.
	I fondi vincolati del Comune in parte costituiscono finanziamento di Progetti e in parte sono finalizzati al funzionamento degli uffici.
	I contributi dei privati vincolati finanziano:
	i Progetti di Arricchimento del curricolo con i contributi per le uscite didattiche;
	il Progetto  Intercultura con l’adesione al Trinity;
	l’Assicurazione e la remunerazione del personale ATA per le funzioni miste. 
	Funzionamento amministrativo generale
	A
	Entrate


